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CV 
Kalle Karlsson 

Karlsgatan 5 

555 25 Stockholm 

hotboy@hotmail.com

Karriärmål:

Att jobba med marknadsföring. Att ha en bra lön är inte heller fel.

Egenskaper:

Snäll, bra på att laga mat, kreativ och ambitiös och är noggran.

Utbildning: 

Ekonomprogrammet Blekinge Tekniska Högskola.

Gymnasieutbildning.

Anställningar:

Sommaren 2003: Telefonförsäljare på Klaras Telefonförsäljning 

Sommaren 2005:  Simlärare på Havsbadet  

Sommaren 2004: Bartender på Nisses Bar

Övrigt:

B-körkort.

Praktik: 

Elevrådsordförande i årskurs 6  

Karriärmål 
– nämn inte 
pengar, det 
ger ett dåligt
intryck.

Skriv aldrig ditt
smeknamn, det ser
oprofessionellt ut.

Telefonnummer
saknas. Arbets-
givaren ska inte
behöva leta efter
sådana uppgifter.

Stavfel är ett big no no!
Det sänder ut signalen
att du inte bemödat dig
med din ansökan, be
någon kontrollera den
noga. 

Egenskaper – fokusera
på egenskaper som kan
vara relevanta för det
jobb du söker.

Ange inte en oseriös mejladress – det
kan räcka för att din ansökan ska hamna
i papperskorgen. 
I din mejladress ska det stå förnamn och
efternamn, inget annat.

Målet är anpassat till just det jobb
du söker.
Layouten är enkel, rak och lättläst.
Språkkunskaper är meriterande
och bör alltid tas upp.
Datakunskaper ska också alltid stå
med. Även om du ”bara” behärskar
Word.

Övrigt: Olika typer av förtroende-
uppdrag är en fjäder i hatten!
Referenser: Står det inte i annonsen
att du ska ange referenser så räcker
det att skriva att de lämnas på
begäran.

Och så här bygger du upp ett bra cv

Att du varit elevråds-
ordförande i sjätte
klass är sällan relevant.
Du bör inte sträcka dig
längre tillbaka än till
högstadiet. 

Layout – undvik foton
och andra utsmyck-
ningar. 
Bäst intryck gör ett
enkelt och prydligt cv
med fetade rubriker.

Övrigt att tänka på

I cv:et ska du berätta vil-
ken utbildning du har, vad
du jobbat med och vilka för-
troendeuppdrag du haft.
Glöm inte bort diplom, cer-
tifikat, eventuella internkur-
ser, språkkunskaper,
datakunskap, körkort och
eventuell tillgång till bil,
samt längre resor med
mera. Söker du ett
akademiskt jobb bör du
även beskriva dina egenska-
per och karriärmål.

I det personliga brevet
matchar du dig själv mot
den aktuella tjänsten. Vad
kan du tillfoga organisatio-
nen? Varför ska de välja dig?
Och varför vill du jobba just
hos dem? Tala om vad du
kan, vad du gjort och vad du
är bra på. Verka inte för kax-
ig eller för desperat. Berätta
definitivt inte vad du är
mindre bra på.

Vill företaget ha ansökan
på mejl, skicka då ett

mejl och inte
ett vanligt brev.

Ange inte din
ålder. Arbetsgiva-
ren kan välja bort
dig för att du är
för ung/gammal. 

Vänta inte tills
sista dagen med att
skicka in ansökan –
det signalerar att du
är en person som all-
tid är ute i sista
sekunden.

Skriv ditt cv senast
under näst sista termi-
nen före examen. Det är
inte smart att vänta till
sista skoldagen och
sedan börja paniksöka
jobb. Det ideala är att ha
ett jobb så snart som möj-
ligt efter, eller i samband
med, examen – ju längre
tid som går efter examen,
desto svårare blir det att få
ett jobb.

Tänk på att ha ett vettigt
meddelande på din telefon-
svarare. Säger du bara ”hal-
lå, lämna ett meddelande”
tyder det på bristande social
kompetens. Det ska framgå
att det är din telefon.

Skriv inte för långt. Ett cv
bör inte vara mer än tre
sidor och ett personligt brev
ska vara max en sida. 

Olas cv-tips:

CV Karl Karlsson Karlsgatan 5 000 00 Stockholm Telefon: 08-000 0000   Mobil: 070-0000000 

E-mail:Karl.Karlsson@hotmail.com

Mål

Att arbeta som projektledare på reklambyrå.Egenskaper 
Jag är en kreativ problemlösare som trivs som bäst när jag ställsinför nya utmaningar.

Utbildningar
Ekonomprogrammet Blekinge Tekniska Högskola, examen 2007.

3-årig samhällsvetenskaplig gymnasieutbildning.
Anställningar 

Arbetsgivare
Tidsperiod 

Projektledare 

Sifo

2007 

Projektledare

Kråkbladet 

2006 

Simlärare 

Havsbadet

2005 

SpråkkunskaperUtmärkta kunskaper i franska, tyska och engelska.
Datakunskaper

Officepaketet.

Övrigt
Kårordförande, Blekinge Tekniska Högskola 2006.

B-körkort och tillgång till egen bil.Referenser 
Lämnas gärna på begäran.

Gymnasieutbildningar –
vilket program gick du?
När? Var? Ett cv ska inte
ge upphov till frågor.

Anställningar. Anges all-
tid i kronologisk
ordning, det senaste du
gjort ska stå överst. 
Undvik luckor! 
Att inte redogöra för en
sommar är en sak, är det
däremot ett helt år du
inte nämner ser det
konstigt ut.

Nordisk KAM-Digitala tv-mottagare
Vi söker en KAM med 3-5 års erfarenhet inom elektronik, IT eller telecom som har skapat 
dokumenterat goda säljresultat genom operatörer och återförsäljare. 

Sales Engineers – Telecom, 2 st.
Vi söker dig som har erfarenhet av kvalitetssäkring av mobiltelefoner på den nordiska 
marknaden. Vi tror att du idag arbetar med teknisk support till Key Account Managers, 
säljare och landschefer samt har ett brett kontaktnät bland operatörerna i Norden.

Technical Engineers – AV, Printers och Telecom, 3 st.
Vi söker dig, med hög teknisk kompetens inom elektronik, som arbetar i en liknande roll 
med ansvar för support och utbildning av serviceverkstäder samt serviceombud inom 
telecom, AV, printers eller kopiatorer. 

Product Specialist – Hemmabio, DVD och mp3
Vi söker dig med ett brinnande intresse för hemelektronik och erfarenhet från en roll som 
produktspecialist, gärna inom något av ovanstående teknikområden. Det är meriterande 
om du idag arbetar med teknisk support och utbildning till säljare/kunder.

Nordisk Channel Marketing Manager – Telecom
Vi söker dig som är van att marknadsföra snabbrörliga konsumentprodukter på den 
nordiska marknaden. Du är en erfaren marknadsförare som är van att skapa kampanjer 
mot såväl konsument som mot återförsäljare. Erfarenhet från telecombranschen är 
meriterande. 

Service Account Managers, 2 st. – Sverige och Norge 
Vi söker dig med erfarenhet av att etablera, utveckla och utvärdera tekniska service-
ombud inom elektronikbranschen. Du har i tidigare roller skapat goda serviceförutsätt-
ningar och byggt förtroende bland återförsäljare.
Norge: erfarenhet från vitvarubranschen är ett krav
Sverige: erfarenhet från AV-branschen är ett krav. 

Supply Chain Management Coordinator
Vi söker dig som är i början av din karriär och hunnit arbeta något år med planering 
och styrning av logistik- och orderflöden från internationella fabriker till den svenska 
marknaden. Du är avancerad användare av Excel. Har du en utbildning inom logistik är 
det meriterande. 

Vill du växa med ett av världens snabbast växande 
varumärken med design och innovation i fokus? 
Samsung Electronics i Norden växer. I dag är vi 
235 medarbetare, närmare en fördubbling jämfört 
med för två år sedan. Vi är enormt glada och stolta 
för det förtroende nordiska konsumenter har visat 
oss inom mobiler, ljud och bild, IT-produkter och 
vitvaror. I Norden blir vi snabbt flera. I världen är vi 
150 000. Vill du vara med?

Visste du att: 
- var tredje tv som säljs i Norden är en Samsung?
- Samsung säljer näst flest mobiler i världen? 
- våra kombinerade kylar och frysar tillhör de mest 

populära i Norden? 
- laserskrivare är vårt nya stora satsningsområde 

i Norden?

Samsung erbjuder ambitiösa kandidater oöverträffade karriärmöjligheter!

Mer information om tjänsterna finner du på navigio.se
Har du frågor kontaktar du Navigio Rekrytering & Ledarskap: Johan Strömberg eller Henrik Engström 
vxl. 08 662 87 10. Välkommen med din ansökan senast den 21 februari på: www.navigio.se




